
Komunikacijski akcijski plan uz Nacionalni plan zaštite i promicanja ljudskih prava i suzbijanje diskriminacije za razdoblje od 2021. do 2027.  

 

KOMUNIKACIJSKI CILJ POSEBNI KOMUNIKACIJSKI CILJ CILJANE SKUPINE KOMUNIKACIJSKI ALATI VRIJEME IZVRŠENJA 

Jačanje 
transparentnosti 
postupaka izrade, 
provedbe te praćenja 
provedbe i 
vrednovanja 
Nacionalnog plana 
zaštite i promicanja 
ljudskih prava i 
suzbijanja 
diskriminacije za 
razdoblje od 2021. do 
2027.  

Kontinuirano i kvalitetno 
informiranje svih ključnih 
dionika o procesu izrade, 
provedbe, vrednovanja i 
krajnjih učinaka strateškog 
dokumenta s ciljem povećanja 
sudjelovanja dionika u svim 
procesima povezanim s 
dokumentom 

 javnopravna tijela 
 organizacije civilnog 

društva 
 pravobraniteljske 

institucije  
 akademska zajednica 
 opća javnost  

1. objava relevantnih 
materijala i obavijesti o 
napretku u provedbi na 
mrežnim stranicama 
ULJPPNM1 

2. predstavljanje 
Nacionalnog plana na 
početnoj konferenciji  
projekta Suzbijanje 
diskriminacije kao 
preduvjet socijalne 
uključenosti  

3. predstavljanje 
Nacionalnog plana na 
međunarodnim i 
nacionalnim 
događanjima (10 
održanih prezentacija) 

4. objava i distribucija 
izvješća o vrednovanju 
sredinom provedbenog 
razdoblja i završnog 
evalucijskog izvješća  

1.  kvartalno, od 2020. do 2027.  
2. kvartalno, od 2021. do 2027.  
3. u razdoblju od 2021. do 
2023.  
4. 2024. i 2027. 

                                                           
1 Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske  



Djelotvornom 
komunikacijom 
pridonijeti većoj razini 
međusektorske 
koordinacije i suradnje 
kako bi se dosegnuli 
ciljevi definirani 
strateškim 
dokumentom 

Kontinuirano i kvalitetno 
informiranje svih ključnih 
dionika o procesu izrade, 
provedbe, vrednovanja i 
krajnjih učinaka strateškog 
dokumenta s ciljem povećanja 
sudjelovanja dionika u svim 
procesima povezanim s 
dokumentom 

  
 javnopravna tijela 
 organizacije civilnog 

društva 
 pravobraniteljske 

institucije 
 akademska zajednica  

1. uključivanje 

informacija o ciljevima 

Nacionalnog plana u 

edukacijske aktivnosti 

koje će se provoditi u 

okviru projekta 

Suzbijanje 

diskriminacije kao 

preduvjet socijalne 

uključenosti 

 

 

1. u razdoblju trajanja 
projekta, od 2021. do 
2023.  

2.  

 Uspostava međusektorskih 
tijela (Povjerenstva za ljudska 
prava i Radne skupine za 
praćenje provedbe 
Nacionalnog plana zaštite i 
promicanja ljudskih prava i 
suzbijanja diskriminacije za 
razdoblje od 2021. do 2027.) s 
ciljem djelotvorne razmjene 
informacija i praćenja 
provedbe strateškog 
dokumenta 

 
 javnopravna tijela 
 organizacije civilnog 

društva 
 pravobraniteljske 

institucije 
 akademska zajednica 

1. redovito održavanje 
sastanaka savjetodavnih 
tijela2  (najmanje 1 
sastanak kvartalno)  

2. organizacija događanja 
koji pridonose jačanju 
međusektorske suradnje 
s ciljem ostvarenja 
ciljeva (3 događaja) 
 

1. kvartalno, od 2022. do 
2027. 

2. u razdoblju od 2022. do 
2023. 

Podizanje svijesti šire 
javnosti i relevantnih 
dionika o strateškom 
djelovanju u području 
zaštite i promicanja 

Kontinuirano podizanje svijesti 
šire javnosti o mjerama koje se 
realiziraju u području zaštite 
ljudskih prava i suzbijanja 
diskriminacije 

 opća javnost  
 upravna tijela 

jedinice lokalne i 
područne 

1. medijska kampanja za 
podizanja razine 
svijesti javnosti 
sadržavat će 
informacije o 

1. od 2021. do 2022.  
2. I.-III. kvartal 2022. 
3. 2022. i  2024.  

                                                           
2 Povjerenstva za ljudska prava i Radne skupine za praćenje provedbe Nacionalnog plana zaštite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije za razdoblje od 2021. 
do 2027 



ljudskih prava te 
suzbijanja 
diskriminacije 

(regionalne) 
samouprave  

ciljevima/mjerama  
Nacionalnog plana  

2. Organiziranje javnih 
rasprava o 
diskriminaciji te 
predstavljanje 
nacionalnog 
strateškog okvira na 
lokalnoj razini (se 5 

jednodnevnih  

regionalnih/lokalnih 

javnih rasprava) 
3. tisak Nacionalnog 

plana za zaštitu i 
promicanje ljudskih 
prava i suzbijanje 
diskriminacije 2021.-
2027. i pratećih 
akcijskih planova 

 Kontinuirano informiranje šire 
javnosti i relevantnih dionika o 
strateškom djelovanju u 
području zaštite i promicanja 
ljudskih prava i suzbijanja 
diskriminacije te napretku ili 
izazovima u realizaciji ciljeva 

 opća javnost 
 javnopravna tijela 
 organizacije civilnog 

društva 
 pravobraniteljske 

institucije 
 akademska zajednica 

 
 

1. objava  godišnjih 
izvješća o provedbi 
Nacionalnog plana 

2. objava izvješća o 
vrednovanju 
provedbe  

3. organizacija medijski 
popraćenih događaja 
(2 događaja, 
prezentacije nalaza 
vrednovanja) 

1. godišnje, u razdoblju od 
2021. do 2027.  

2. 2024. i 2027.  
3. 2024. i 2027. 

 

 


